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Talento & 
innovación en la 
era de la 
transformación 
digital

¿ D e  q u é  h a b l a r e m o s ?

La sociedad actual se enfrenta a enormes desafíos, el calentamiento global,
la sobreexplotación de recursos, la desigualdad y la seguridad, entre otros.
Palancas como la innovación y el talento son claves para encontrar 
soluciones disruptivas, sostenibles y tecnológicas. 

La innovación, en la era de la virtualización y digitalización, es fundamental 
para las organizaciones y las empresas. Es prioritario aprovechar las 
oportunidades que brindan las nuevas tecnologías para impulsar la 
productividad, aumentar las prestaciones de productos y servicios y mejorar 
y modernizar las gestiones.

El talento es la base del desarrollo empresarial y económico de una región. 
Es  imprescindible para conseguir el crecimiento y competitividad necesario 
para ser lideres en un mundo globalizado.

Para la mejora de competitividad, es imprescindible la innovación. En esta 
jornada se analizará el papel del gobierno, empresa y universidad  para 
conseguir egresados preparados para posicionarnos como lideres del 
mercado.



Programa

9:45h  Apertura  y  Presenta c ió n .  Los  retos  de l  ta lento e  innovaci ón  en  la  era  
de la  t ransforma c ión d ig i ta l .

10:15h  La  tra nsf o r mac ió n  d ig ita l  a  t ravés  de  so luc io n e s  innova d o ra s  con 
ta lento .  Vis i ta  v i rtua l  a l  espac io “LaCab ina” .  

11:15h  Desca ns o .

12: 30h   Entrega  de  Premios  d e  la  Cáte dr a  Te le f ón i ca  - U Vi g o  y  C lausu ra .

P r e m i o s  H a c k f o r G o o d  2 0 2 2

P r e m i o s  T F M  I n n o v a c i ó n  S o s t e n i b l e  2 0 2 1 - 2 2

11:45h  Mesa  de  debate :  ¿En qué nuevas  habi l idades  es  necesar io  formarse  
para  potencia r  e l  ta lento  y la  innovac ión ? .  

B i e n v e n i d a .  D .  A g u s t í n  C á r d e n a s .  D i r e c t o r  T r a n s f o r ma c i ó n  d e  E m p r e s a s  d e  T e l e f ó n i c a .

V i s i t a  d i r i g i d a  p o r  D .  G u i l l e r m o  B a t a l l e r

12:50h   C lausu ra .

13:10h   F in .

D ñ a .  E l e n a  R i v o L ó p e z ,  C o n s e l l e i r a d e  P r o m o c i ó n d e  E m p r e g o  e  
I g u a l d a d e .  X u n t a d e  G a l i c i a .  

9:30h   Recepc ió n y  bienven id a .

D .  M a n u e l  R e i g o s a .  R e c t o r  d a  U n i v e r s i d a d e  d e  V i g o

D .  M a n u e l  R e i g o s a .  R e c t o r  d a  U n i v e r s i d a d e d e  V i g o

D ñ a .  P a t r i c i a A r g e r e y .  D i r e c t o r a  A x e n c i a  G a l e g a  d e  I n n o v a c i ó n .  X u n t a d e  G a l i c i a  

D .  M a n u e l  A n g e l  A l o n s o .  D i r e c t o r  G e n e r a l  T e l e f ó n i c a  N o r t e

D ñ a .  N a t a l i a  C a p a r r i n i .  V i c e r r e c t o r a  d e  E s t u d a n t a d o e  E m p r e g a b i l i d a d e d e  U V i g o .

A s o c i a c i o n e s  e s t u d i a n t i l e s  d e  U V i g o

M o d e r a :  R a f a e l  M a r t í n e z ,  R H  d e  S t o l t S e a  F a r m



Apertura y 
presentación. 
L o s  r e t o s  d e l  t a l e n t o  e  

i n n o v a c i ó n  e n  l a  e r a  d e  l a  

t r a n s f o r m a c i ó n  d i g i t a l

Conocer de mano de alguno de los principales líderes en Galicia, qué
elementos son fundamentales para la innovación, empleabilidad y
competitividad en la era de la transformación digital.

Analizar con la administración, la empresa y la universidad cómo están
considerando el reconocimiento del talento y la innovación como elementos
fundamentales para la empleabilidad y el desarrollo futuro de los empleados
y profesionales.

D.  Ma nuel  Re igosa.  Rector  da  Un iver s idade d e  V igo

Dña.  Patr icia Argerey .  Directo ra A xen c ia Ga lega d e  In n ovac ión .  Xu nta d e  G al ic ia

D.  Ma nuel  Angel  A lo nso .  Dire cto r  Gen er al  Te le fó nica Nor te



Visita guiada a 
La Cabina: 
L a  t r a n s f o r m a c i ó n  d i g i t a l  a  

t r a v é s  d e  s o l u c i o n e s  

i n n o v a d o r a s  c o n  t a l e n t o

‘ L a C a b i n a ’ ,  u n  n u e v o  e s p a c i o  v a n g u a r d i s t a  

p a r a  p r u e b a s  t e c n o l ó g i c a s

https://hub.telefonica.com/espacios-innovacion/lacabina

B ie nven ida .  D .  A g u s t í n  C á r d e na s .  D i r e ctor  Tr an s f o rm ac ión  d e  
Em p re sa s d e  Te l e fón ica .

V is i t a  d i r i g id a  p o r  D .  G u i l l erm o B a t a l le r Re sp on sa bl e  d e  e n t orn os  
in sp i r ac ió n   t e cnol ó g ica  d e  n e g o c io  e mp r esas



Mesa debate: 
¿ E n  q u é  n u e v a s  h a b i l i d a d e s  e s  

n e c e s a r i o  f o r m a r s e  p a r a   

p o t e n c i a r  e l  t a l e n t o  y  l a  

i n n o v a c i ó n ?  

La innovación y el talento son claves en la era de la transformación digital y
nos preguntamos si la formación está a la altura de lo que este mundo
hiperactivo e hiperconectado requiere…Hablaremos del papel de la
universidad para formar en las habilidades necesarias y las demandas de los
alumnos para sentir que salen preparados para el mercado. Cómo la
universidad está abordando el reconocimiento del talento y la promoción de
proyectos innovadores en su estudiantado (como aspectos clave para una
mejor empleabilidad y desarrollo profesional de su futuro).Qué instrumentos
actuales existen para activar la cultura de los proyectos innovadores en los
estudiantes y su desarrollo profesional. Qué mejoras o cambios podrían
pensarse desde la administración, la empresa y la universidad para mejorar el
reconocimiento del talento y fomentar los spin-off de nuestra universidad

Dña. Natalia Caparrini, Vicerrectora de Estudantado e empegabilidade de la Universidade de Vigo 

D. Santiago Janeiro. Asociación de Debate Universitario Retórica

Dña. Ivana Ogando Asociación de Estudiantes Foro Tecnolóxico de Emprego de la Universidade de Vigo

Dña. Laura Pardo Asociación Delegación de Estudiantes de Ingeniería de Telecomunicaciones 

D. Denis Pallarés.  Asociación Estudantil UVigo Motorsport

D. Manuel Diz.  Asociación estudiantil UVigo SpaceLab 

Modera: D. Rafael Martínez,  HR regional manager en Stolt Sea Farm



Entrega de Premios 
de la Cátedra 
E s p a c i o s  d e  i n n o v a c i ó n

Presentador:
D. José Cidrás,  Director de la Cátedra Espacios de Innovación 

Premios Hack for Good 2022 en UVigo.

Premios de Innovación Sostible de Trabajos Fin de Master sobre la Agenda 2030 : 
Curso 2021-2022.

https://catedraietelefonica.webs.uvigo.es/



Clausura
D. Manuel Reigosa.  Rector da Univers idade de Vigo

Dña. Elena Rivo López ,  Conselleira de Promoción de 
Emprego e Igualdade.  Xunta de Gal ic ia.  




